JOB Centre

PROT. N. 73co/2024 DEL 10/05/2024
DETERMINAZIONE A CONTRARRE

OGGETTO: PROCEDURA di AFFIDAMENTO DIRETTO A CONDO’ LEANDRO PER LA MODIFICA DELLA SEZIONE BANDI DI
GARA E CONTRATTI DEL SITO WEB DEL JOB CENTRE SRL

CIG: B19CD1B63E
Il Direttore Dr. Claudio Oliva,

- VISTA |a Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo economico, progetti di
innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELL'IMMOBILE, SITO IN VIA DEL MOLO
65A/R, GENOVA “

- VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e job centre s.r.l. per lo
sviluppo delle attivita legate all’avvio e gestione del Genova Blue District

- VISTA la Determinazione Dirigenziale N.2024-186.0.0.-5 del 29/01/2024 del Comune di Genova per la
DEFINIZIONE DELL'IMPEGNO DI SPESA IN RELAZIONE AL CONTRATTO DI SERVIZIO PER PRESTAZIONI DI
SERVIZIO INTELLETTUALE E DI CONSULENZA GESTIONALE TRA IL COMUNE DI GENOVA E LA SOCIETA’ JOB
CENTRE S.R.L. - ANNO 2024,

- VISTO il Contratto di Servizio sottoscritto in data 01/08/2023 tra Job Centre srl e il Comune di Genova,
relativo al periodo dal 01/01/2023 al 31/12/204 per attivita diversificate tra le quali la Gestione operativa
del Genova Blue District;

- VISTOil D.Igs. n® 36/2023

- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2024-2026 di Job Centre srl approvata dall’ Amministratore
Unico il 16/10/2023 - verbale n. 24, integrata nel DUP 2024-2026 (Volume secondo) del Comune di
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 22/12/2023 — DCC 2023-71 “Documenti previsionali
programmatici 2024-2026", Deliberazione del Consiglioc Comunale n. 71 del 22/12/2023;

- la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;
Preso atto:
- della procura Repertorio n. 21659 — raccolta numero 8957 e conferimento dei poteri sociali al Direttore
Generale, Dott. Claudio Oliva, del 20 Gennaio 2015;

- del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 6 e 12 marzo

2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al trasferimento della sede
societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione poteri;

- accertato che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le disponibilita di bilancio



che il Rup & stato individuato nella persona di Claudio Oliva e questi ha gia reso le dichiarazioni di assenza

di conflitto di interessi agli atti d’ufficio

Premesso che:
nel’anno 2023 & stato affidato a Leandro Condd PIVA IT02217770995 CF CNDLDR81C04G535Z il
rifacimento, progettazione, realizzazione e manutenzione del nuovo sito web del Job Centre srl con un
aggiornamento tecnologico (Wordpress), grafico, funzionale e contenutistico come da Determina a
contrarre Prot. n. 129 del 20/11/2023;

per ottemperare alla normativa in materia di trasparenza e tracciabilita dei flussi finanziari si & reso
necessario implementare e modificare nella trasparenza del sito Job Centre srl la sezione “bandi di gara
e contratti” al fine di garantire allANAC attraverso il link all'URL indicato nella piattaforma ANAC
utilizzata per generare CIG |'accesso ai relativi documenti di gara e contratti

Considerato che:

I'assegnazione verra effettuata ai sensi dell'art 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs 36/2023;

acquisita I'offerta di Condo Leandro PIVA 1T002217770995 CF CNDLDR81C04G535Z presentata dalla
medesima in data 08/05/2024 che offre la fornitura di cui alla presente determina al prezzo di euro
600,00 esente IVA per I'attivita che prevede la modifica della sezione “bandi di gara e contratti” del sito
internet www.job-centre-srlit ed al prezzo di euro 300 esente iva per attivita di data entry come di
seguito dettagliato:

La sezione bandi di gara e contratti sara divisa in tre sezioni (o categorie, da creare ex novo), come
di seguito indicato
BANDI DI GARA E CONTRATTI
Affidamenti < 5.000 euro
Affidamenti >= 5.000 euro
Archivio
Nel dettaglio:
« Archivio conterra tutto Uattuale contenuto della pagina ad oggi in linea sul sito, e cioe
affidamenti e procedure fino al 31/12/2023.
« Affidamenti per importi >= 5.000 euro a partire dal 1/1/2024
e Affidamenti perimporti <5.000 euro a partire dal 1/1/2024
Le due nuove sezioni Affidamento < 5.000 euro e Affidamenti >= 5.000 euro saranno pagine che
conterranno 'elenco degli articoli correttamente attribuiti alla categoria di appartenenza.

Nella parte alta delle due pagine, verra realizzato un form di ricerca editabile che permettera la
ricerca o per CIG o per descrizione parziale. ILrisultato della ricerca sara larticolo o gli articoli da
voi scritti che conterranno il CIG o la descrizione ricercata. Se alcuna ricerca specifica verra
inserita, il risultato sara L'elenco completo di tutti gli articoli.

Per quanto riguarda la pagina ARCHIVIO, dovra essere spostato tutto il contenuto, compresiilink
presenti, cercando di dare maggiore divisione e migliore lettura di quanto gia pubblicato.



Verra creato un articolo “standard” che verra utilizzato per scrivere i nuovi affidamenti 2024, un
modello che verra valutato congiuntamente (anche a fronte delle necessita informatiche e
grafiche, che non sono da sottovalutare).

E prevista la formazione al personale al fine di renderlo autonomo ad operare sulle modifiche effettuate,
Attivita di data entry autonoma per aggiornamento della sezione Bandi di gara e contratti al fine di

completare I'aggiornamento dei dati richiesti dalla vigente normativa, nello specifico le
procedure/incarichi dal 1/1/2024 fino alla data della messa in linea dell’evolutiva.

Le attivita sopradescritte dovranno essere realizzate nei tempi concordati ovvero entro il 17/05/2024

le prestazioni offerte dall'affidatario di cui sopra, rispondono ai fabbisogni del Job Centre srl e
costituiscono beni idonei e che I'offerta & ritenuta congrua

Job Centre srl ha espletato le seguenti verifiche volte ad accertare i requisiti di moralita dell’affidatario,
consultando la dichiarazione unica di regolaritad contributiva (DURC), regolarita fiscale richiedendo le
dichiarazioni ai sensi e agli effetti del DPR 28/12/2000 n. 445 e relativa i requisiti generali di cui agli artt.
94-95 del D. Lgs 36/2023

Dato atto che

I'assegnazione verra effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023 e che il presente
provvedimento e stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali

DETERMINA

di indire per le motivazioni di cui in premessa, una procedura di affidamento diretto a Condo Leandro
PIVA IT002217770995 CF CNDLDR81C04G535Z, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023,
implementare e modificare nella trasparenza del sito Job Centre srl la sezione “bandi di gara e contratti”
per un valore di euro 600,00 ed attivita di data entry per un valore di euro 300,00 della stessa sezione
del sito web www.job-centre-srlit di Job Centre srl in Via del Molo 65A/r, 16128 Genova, per un valore
complessivo di euro 900,00 esente IVA, CIG B19CD1B63E

di congruire ed approvare |'offerta;
di dare mandato all’'ufficio competente per tutti gli atti necessari;

In fede,







