Prot. n. 101co/2024 del 11/06/2024

DETERMINAZIONE A CONTRARRE

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL’ART.50, COMMA 1, LETTERA B) DEL D. LGS. N. 36/2023 E
S.M.l, A MATTEO DAGNINO PER CORSO IMPROVVISAZIONE LABORATORIO TEATRALE REALIZZATO
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “NUOVE ENERGIE IN PERIFERIA” , LINEA 2 - CUP B39J21039470001, OGGETTO
DI CONVENZIONE DI SOVVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI INCLUSIONE DEI CITTADINI DI
PAESI TERZI NELLE AREE URBANE A MAGGIORE VULNERABILITA SOCIALE STIPULATA TRA IL MINISTERO DEL
LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI - DIREZIONE GENERALE DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI
INTEGRAZIONE E COMUNE DI GENOVA

CIG: B207C1FFC5

|l Direttore Dr. Claudio Oliva,

- VISTA - la richiesta di manifestazione di interesse per la presentazione di progetti da finanziare a valere
sul fondo nazionale per le politiche migratorie 2021 - idee progettuali per I'inclusione dei cittadini di
paesi terzi nelle aree urbane a maggiore vulnerabilita sociale - inviata in data dal Ministero del lavoro in
data 09/04/2021 all’Assessorato alla Sicurezza, Polizia Locale, Immigrazione, Personale e Pari
Opportunita e relativi Diritti del Comune di Genova;

- VISTA la proposta preliminare del progetto “Nuove energie in periferia”, trasmessa dal Comune di
Genova in data 13/05/2021, che in fase interlocutoria bilaterale |la quale ha ricevuto esito;

- VISTA la Delibera di Giunta n.224 del 15.09.2021 con cui il Comune di Genova ha aderito alla
manifestazione di interesse per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul fondo nazionale
per le politiche migratorie 2021 ed ha approvato la proposta di progetto Nuove Energie in Periferia;

- VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 69 del 13 settembre 2021 di approvazione dell’Accordo di
partenariato tra il Comune di Genova e Job Centre srl per I'attuazione del progetto nuove energie in
periferia

- VISTA la Convenzione di sovvenzione sottoscritta tra il Ministero del Lavoro - Direzione Generale
dell'immigrazione e delle politiche di integrazione e il Comune di Genova in data 29.10.2021 per la
realizzazione del progetto “Nuove energie in periferia”;

- VISTO il Piano esecutivo, comprensivo di cronoprogramma delle attivita e relativo budget trasmesso dal
Comune di Genova al Ministero del Lavoro con nota prot. n. 168 del giorno 24 gennaio 2022 e successive
modifiche ed integrazioni trasmesse in data 19/05/2022;

- VISTO la nota REGISTRO UFFICIALE.U.0001536.30-05-2022 del Ministero del Lavoro e politiche sociali, di
approvazione del Piano esecutivo di cui sopra;

- VISTA la lettera di approvazione, da parte del Ministero del Lavoro, della proroga non onerosa e della
rimodulazione finanziaria, del 2/08/2023;

- VISTOl D. Lgs. n. 36/2023

lab Centre S.r |, - Societd a Responsshilit Limitata con Unico Socio, Societh soppetts a direzione e coordinamento da parte del Comune di Genova
Sede Lezale Via del Molo 65 AR 16128 Genova - P.IVA 01266130994 Direzione: tel + 36 010 6480 530 — E-mail: jobcentre@iob-centre-srlit;
www job-centre-srlit




Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016
Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019

Preso atto
della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20 Gennaio
2015 con procura Repertorio n. 21659 - raccolta numero 8957;

del verbale di determinazione dell’ Amministratore Unico di Job Centre Dr. Franco Giona - n.18 del 01
giugno 2022 - di delega al Direttore Generale dott. Claudio Oliva e contestuale nomina a Responsabile
unico di procedimento e per la conduzione delle gare, la stipula dei contatti e la liquidazione delle spese
per la gestione del progetto “Nuove Energie in Periferia”;

che il Rup & stato individuato nella persona di Claudio Oliva e che lo stesso ha sottoscritto la dichiarazione
di assenza di conflitto di interessi per ciascun incarico

Accertato che
che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le disponibilita budget del progetto
Nuove Energie in Periferia;

Premesso che:

I'assegnazione verra effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B), del D. Lgs. 36/2023 e successive
maodificazioni e integrazioni;

la linea 2 del progetto Nuove Energie in Periferia ha avviato un percorso di promozione all'integrazione e
di valorizzazione dei percorsi formativi per giovani con cittadinanza extra-UE;

I'integrazione sociale e lo sviluppo formativo sono favoriti dalla conoscenza del territorio e dalla
sperimentazione di attivita culturali molteplici e diversificate;

I'integrazione sociale trova realizzazione nei contesti ed attivita collettive aperte a cittadini di diversa
nazionalita, elemento che facilita il contatto e lo scambio culturale;

per svolgere le attivita & stata estesa temporaneamente la copertura assicurativa del Job Centre srl,
Polizza n.160118044 UNIPOLSAI Determina a contrarre 121coD/2024 del 13/06/2024, al sostegno
formativo di circa 200 studenti con cittadinanza extra EU per percorsi di supporto individuale ed attivita
collettive che possano facilitare l'inclusione sociale e la conoscenza del territorio nel periodo tra il
17/06/2024 al 06/09/2024

Considerato che

Job Centre S.r.l, al fine di soddisfare gli obiettivi di cui sopra, ha rilevato la necessita individuare
organizzare attivita collettive e nello specifico un corso di improvvisazione teatrale ed individuato
MATTEO DAGNINO partita iva PIVA 02930390998 che ha presentato la sua migliore offerta per otto
incontri dal 25 giugno al 29 agosto 2024 per un valore complessivo di euro 652,00 e presentato la
seguente proposta di contenuto:
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gli obiettivi del corso di improvvisazione, in sintesi, sono fare di un insieme di persone, un gruppo.
individuare punti di forza e punti deboli di ciascun ragazzo; superare le resistenze, spostare il limite
sempre un poco pil in la — quanto |'allievo permette e puo sostenere; scoprire aspetti sopiti o nascosti di
ciascuno; ascoltare le parole e le urla, ma soprattutto i silenzi; creare un ambiente protetto, definito,
sicuro; divertire attraverso il teatro e divertirsi con gli allievi; usare il gioco per esplorare I'empatia; aiutare
gli allievi a scoprire le potenzialita creative del proprio corpo e della propria voce; accogliere I'errore e
trasformarlo in opportunita. La prima fase di lavoro sara caratterizzata prevalentemente da attivita di
improvvisazione con scopo conoscitivo, che consentano a ragazzi di eta e provenienze diverse di entrare
in contatto I'uno con I'altro. Dopodiché gli esercizi di improvvisazione proposti diventeranno sempre pil
sfidanti e raffinati, sempre nel rispetto delle esigenze e sensibilita di ciascuno, per permettere ai ragazzi
di crescere nella padronanza di alcuni elementi base dell'improvvisazione teatrale: il ritmo, I'ascolto,
I'azione e la reazione, la trasformazione. Durante tutto il percorso ai ragazzi verranno proposti esercizi,
giochi e attivita volti ad accrescere la propriocezione del corpo e della voce, affinché familiarizzino con le
proprie potenzialita espressive, fondamentali tanto sul palco, quanto nel quotidiano;

Ritenuto pertanto di affidare il servizio MATTEO DAGNINO PARTITA IVA 02930390998 e CF
DGNMTT94S16F205Y nell’ambito del Progetto Nuove Energie in Periferia — Linea 2"

Dato atto

che il Dott. Claudio Oliva, in qualitd di Direttore di Job Centre S.r.l & il Responsabile Unico del
Procedimento della presente procedura, ex art. 5 legge n. 241/1990 e s.m.i., ed ex art.31 del d.Igs. n.50
del 2016;

che il Responsabile Unico del Procedimento, Claudio Oliva, ha gia reso le dichiarazioni di assenza di
conflitto di interessi;

che & stato redatto nel rispetto della normativa dei dati personali.

DETERMINA

di affidare corso improvvisazione teatrale a servizio MATTEO DAGNINO CF DGNMTT94516F205Y
PARTITA IVA 02930390998 che ha presentato la sua migliore offerta per otto incontri dal giorno 25
giugno al giorno 29 agosto 2024 per un valore complessivo di euro 652,00 nell'ambito del Progetto
Nuove Energie in Periferia— Linea 2;

di dare atto che il presente provvedimento & stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati
personali.

di dare mandato all’ufficio competente per tutti gli atti necessari;
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