PROT. N. 89coD/2024 DEL 14/06/2024

DETERMINAZIONE A CONTRARRE

OGGETTO: PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO A TIM SPA per il rinnovo software Captive Portal, da
collegare ai 11 Access Point presenti presso i MAGAZZINI DELL’ABBONDANZA, sede Genova Blu District, Via del
Molo 65A/r, Genova
CIG: B21CF897AD

[l Direttore Dr. Claudio Qliva,

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo economico, progetti di
innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELL'IMMOBILE, SITO IN VIA DEL MOLO
65A/R, GENOVA “

VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e job centre s.r.l. per lo
sviluppo delle attivita legate all’avvio e gestione del Genova Blue District

VISTA la Determinazione Dirigenziale N.2024-186.0.0.-5 del 29/01/2024 del Comune di Genova per la
DEFINIZIONE DELL'IMPEGNO DI SPESA IN RELAZIONE AL CONTRATTQO DI SERVIZIO PER PRESTAZIONI DI
SERVIZIO INTELLETTUALE E DI CONSULENZA GESTIONALE TRA IL COMUNE DI GENOVA E LA SOCIETA’ JOB
CENTRE S.R.L. - ANNO 2024.

VISTO il Contratto di Servizio sottoscritto in data 01/08/2023 tra Job Centre srl e il Comune di Genova,
relativo al periodo dal 01/01/2023 al 31/12/204 per attivita diversificate tra le quali la Gestione operativa
del Genova Blue District;

VISTO il D.Igs. n® 36/2023

VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2024-2026 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore
Unico il 16/10/2023 — verbale n. 24, integrata nel DUP 2024-2026 (Volume seccndo) del Comune di
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 22/12/2023 — DCC 2023-71 “Documenti previsionali
programmatici 2024-2026", Deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 22/12/2023;

la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

Preso atto
- della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20
Gennazio 2015 con procura Repertorio n. 21659 - raccolta numero 8957;



Premesso che:
i Magazzini dell’Abbondanza sono dotati di 12 access point sono di Marca ARUBA AP-305 Cod. JX936A
con le seguenti caratteristiche: Velocita massima di trasferimento dati: 1300 Mbit/s, Velocitc
trasferimento dati wireless LAN (max): 1300 Mbit/s, Velocitc trasferimento Ethernet LAN: 10,100,1000
Mbit/s. Algoritmi di sicurezza supportati: 802.1x RADIUS,WEP,WPA,WPA2,WPS. Connettore USB: USB
tipo A, Porta WAN: Ethernet (RJ-45) come da Determina a contrarre n. 37/2023 del 08/05/2023;

Job Centre srl ritiene necessario fornire un Wi-Fi ad accesso libero a tutti gli abitanti e fruitori dello
stesso e pertanto necessario rinnovare il software Captive Portal a cui sono collegati gli 12 access point;

Considerato che

al fine di rispondere alle esigenze di cui sopra sara avviata una procedura di affidamento diretto, ai
sensi dell’art 50 0 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023;

Telecom Italia S.p.A. ha fornito, sotto richiesta di Job Centre srl, un preventivo di spesa in data
12/06/2024 per un totale di euro 3.325,40 per due anni con scadenza il 30/06/2026 che é stata
ritenuta congrua e soddisfa le esigenze di cui in premessa

la procedura non sara frazionabile in lotti;

il presente provvedimento & stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali;

il Rup & stato individuato nella persona di Claudio Oliva, e che questi ha gia reso le dichiarazioni di
assenza di conflitto di interessi.

DETERMINA

di procedere ad un affidamento diretto in base all’art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023, alla
societa Telecom ltalia S.p.A. per il rinnovo del software Captive Portal da collegare ai n. 12 Access Point

per il Job Centre srl;
di congruire ed approvare I'offerta di euro 3.325,40 oltre iva per due anni con scadenza il 30/06/2026;
che |la presente procedura non & frazionabile in lotti;

di dare atto che il presente provvedimento & stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati

personali;
di dare mandato all’'ufficio competente per tutti gli atti necessari

In fede,




