JO'B CENTRE

cocietd a responsabilitd Timitvata

Prot. 169co/2024 del 21/10/2024

Cig: B3EAC2D442
DETERMINAZIONE A CONTRARRE

OGGETTO: PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO A GOLLO RICCARDO PER L'ASSEGNAZIONE
INTEGRAZIONE DEL SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO PER L'’ANNO 2024 PER LA SEDE DEL JOB CENTRE
SRL VIA DEL MOLO 65 A/ R.

Il Direttore Dr. Claudio Oliva,

- VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo
economico, progetti di innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE
DELL'IMMOBILE, SITO IN VIA DEL MOLO 65A/R, GENOVA “

- VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e job centre
s.r.l. per lo sviluppo delle attivita legate all'avvio e gestione del Genova Blue District

- VISTA la Determinazione Dirigenziale N.2024-186.0.0.-5 del 29/01/2024 del Comune di Genova per la
DEFINIZIONE DELL'IMPEGNO DI SPESA IN RELAZIONE AL CONTRATTO DI SERVIZIO PER PRESTAZIONI
DI SERVIZIO INTELLETTUALE E DI CONSULENZA GESTIONALE TRA IL COMUNE DI GENOVA E LA
SOCIETA’ JOB CENTRE S.R.L. - ANNO 2024.

- VISTO il Contratto di Servizio sottoscritto in data 01/08/2023 tra Job Centre srl e il Comune di Genova,
relativo al periodo dal 01/01/2023 al 31/12/204 per attivita diversificate tra le quali la Gestione
operativa del Genova Blue District;

- VISTOl D.Igs. n° 36/2023

- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2024-2026 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore
Unico il 16/10/2023 — verbale n. 24, integrata nel DUP 2024-2026 (Volume secondo) del Comune di
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 22/12/2023 - DCC 2023-71 “Documenti
previsionali programmatici 2024-2026", Deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 22/12/2023;

- laLegge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”;

Preso atto:
- della procura Repertorio n. 21659 — raccolta numero 8957 e conferimento dei poteri sociali al
Direttore Generale, Dott. Claudio Oliva, del 20 Gennaio 2015;

- in considerazione del conferimento dei poteri da parte delllAmministratore Unico con
determinazione n. 6 e 12 marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell'iniziativa complessa
relativa al trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione
poteri;

- accertato che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le disponibilita di
bilancio

che il Rup & stato individuato nella persona di Claudio Oliva e questi ha gia reso le dichiarazioni di
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- assenza di conflitto di interessi agli atti d’ufficio

Premesso che

- l'assegnazione verra effettuata ai sensi dell'art 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs 36/2023;
- il Job Centre srl dal 2012 ad oggi si & avvalso dell’esperienza e professionalita del Dr. Riccardo Gollo
in qualita di consulente del lavoro

Valutato che
- con Determina n. 02/2024 del 02/01/2024 si & ritenuto di affidare I'incarico definendo nello specifico
le condizioni particolari del servizio di consulenza del lavoro e della relativa parte economica come
di sintetizzato:
- Predisposizione e trasmissione telematica delle pratiche:
= F24 per pagamento oneri dipendenti;
= Modulo 770;
= CUD lavoratori;
= TFR Lavoratori;
= Ratej ferie e 14me,

- Trasmissione mensile del costo del personale al fine delle registrazioni contabili cosi distinto:
= costo complessivo dipendenti (escluso dirigente)
= costo individuale per dirigente e singoli lavoratori;

- Svolgimento per conto dello scrivente gli adempimenti previsti dalle norme vigenti per
I’'amministrazione del personale e la relativa consulenza ed assistenza;

- Attivita di consulenza contrattuale;

- Svolgimento in rappresentanza della societa di ogni altra funzione che sia affine, connessa e
conseguente all’attivita di amministrazione del personale, compresa la facolta di assistere a tutte le
ispezioni da parte degli uffici preposti alla vigilanza, al fianco del sottoscritto o in propria vece, di fare
le osservazioni del caso.

- Svolgimento per conto di Job Centre degli adempimenti e ogni altra funzione affine, connessa e
conseguente alla Legge 11.01.1979 n.12.

- Tenuta dei documenti necessari per lo svolgimento delle attivita senza delega alla conservazione del
Libro Unico del Lavoro, che l'azienda si impegna a conservare presso la propria sede legale e
amministrativa.

- Nell’'anno in corso sono state effettuate dal Job Centre srl assunzioni, variazioni contrattuali e
conclusioni di rapporto di lavoro che hanno comportato un aumento di lavoro rispetto quanto
prefigurato, si rende necessaria un’integrazione a all'incarico e pertanto si & richiesto in data
26/09/2024 un preventivo di spesa al Dott. Gollo

In considerazione

- dell'offerta economica comunicata dal Dott. Gollo mantiene invariati i prezzi
per la fornitura dei servizi sottoelencati:

Tenuto conto che
- delle competenze del Dr. Riccardo Gollo come risulta dal CV prodotto e dalla collaborazione avviata;
- il Dott Gollo Riccardo ha fornito le dichiarazioni ai sensi e agli effetti del DPR 28/12/2000 n. 445 e
relativa i requisiti generali di cui agli artt. 94-95 del D. Lgs 36/2023

- Job Centre srl ha espletato le verifiche volte ad accertare i requisiti di moralita dell’affidatario,
consultando la dichiarazione unica di regolarita contributiva (DURC), i casellari giudiziari e la
regolarita fiscale
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che le suddette verifiche non hanno evidenziato impedimenti all’affidamento diretto

Dato atto che

I'assegnazione verra effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023 e che il
presente provvedimento & stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali

il Rup ha gia reso le dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi
del codice identificativo gara C.I.G. n, BOOBA1A511

DETERMINA

di affidare I'integrazione del servizio di Consulenza del Lavoro per I'anno 2024 a Gollo Riccardo
C.1.G. n. B3EAC2D442 aj sensi dell'art.50 comma 1 lettera b) del D.Igs. n. 36/2023,

di provvedere alla stipula del contratto

di dare mandato all’ufficio competente per tutti gli atti seguenti necessari
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